
คำส่ังองค์การบริหารสํวนตำบลบางเตย 
ท่ี พ̂<3/๒๕๖๕

เร่ือง การแบ่งงานและมอบหมายหน้าที่ความรับผิดขอบในการปฏิบัติงาน 
สำนักปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล

อาศัยอำนาจตามความในมาตรา ๑๕ และมาตรา ๒๕ แห่งพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงาน 
บุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.๒๕๔๒ และมาตรา ๖๐ , มาตรา ๗๒ แห่งพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การ 
บริหารส่วนตำบล พ.ศ. ๒๕๓๗ แกไขเพ่ิมเติมถึงฉบับท่ี ๗ พ.ศ. ๒๕๖๒ ประกอบกับประกาศคณะกรรมการ 
พนักงานส่วนตำบลจังหวัดนครปฐม เร่ือง หลักเกณฑ์และเงื่อนไขเกี่ยวกับการบริหารงานบุคคลขององค์การ 
บริหารส่วนตำบล (แก้ไขเพิ่มเติม) พ.ศ. ๒๕๖๔ (โครงสร้างการแบ่งส่วนราขการวิธีการบริหารและการ 
ปฏิบัติงานของพนักงานส่วนตำบลและกิจการอันเกี่ยวกับการบริหารงานบุคคลในองค์การบริหารส่วนตำบล)' 
ลงวันท่ี๒๗ มกราคม ๒๕๖๔ และประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนตำบลจังหวัดนครปฐม เร่ือง กำหนดกอง 
สำนัก หรือส่วนราชการที่เรียกชื่ออย่างอื่นขององค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ. ๒๕๖๔ ลงวันท่ี ๒๗ มกราคม 
๒๕๖๔

จึงยกเลิกคำสั่งองค์การบริหารส่วนตำบลบางเตยที่ ๑๑๕๑/๒๕๖๔ เร่ือง การมอบหมายงาน 
และหน้าที่ความรับผิดชอบในการปฏิบัติงานของพนักงานส่วนตำบล ลูกจ้างประจำและพนักงานจ้างองค์การ 
บริหารส่วนตำบลบางเตย ลงวันที่ ๒๔ ธันวาคม พ.ศ.๒๕๖๔ โดยการแบ่งงานและมอบหมายหน้าที่ความ 
รับผิดชอบ ดังน้ี

สำนักบ่ลัดองค์การบริหารส่วนตำบล
นางจุฑามณี สิบเสียง ตำแหน่ง หัวหน้าสำนักปลัด (นักบริหารงานทั่วไป ระดับต้น)

เลขท่ีตำแหน่งท่ี ๑๘-๓-๐๑-๒๑๐๑-๐๐๑ เป็นผู้บังคับบัญชาชั้นต้นในสำนักปลัดฯ มีหน้าที่รับผิดชอบเกี่ยวกับ 
งานราชการทั่วไปขององค์การบริหารส่วนตำบล งานเลขานุการของนายกองค์การบริหารส่วนตำบล รองนายก 
องค์การบริหารส่วนตำบลและเลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนตำบล งานกิจการสภาองค์การบริหาร 
ส่วนตำบล การบริหารงานบุคคลของพนักงานส่วนตำบล ลูกจ้างประจำ และพนักงานจ้าง งานสวัสดิการสังคม 
งานสังคมสงเคราะห์ งานพัฒนาคุณภาพชีวิตเด็ก สตรี ผู้สูงอายุ และผู้ด้อยโอกาส งานกิจการขนส่ง งานส่งเสริม 
การท,องเท่ียว งานส่งเสริมการเกษตร งานการพาณิชย์ งานส่งเสริมและพัฒนาอาชีพ งานบีองกันและบรรเทา 
สาธารณภัย งานเทศกิจ งานรักษาความสงบเรียบร้อย งานจราจร งานวิเทศสัมพันธ์ งานประซาสัมพันธ์ 
งานส่งเสริมและพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศ งานนิติกร งานคุ้มครอง ดูแลและบำรุงรักษาทรัพยากรธรรมชาติ 
งานส่ิงแวดล้อม และราชการที่มีไต้กำหนดให้เป็นหน้าที่ของ กอง สำนัก หรือส่วนราขการใดในองค์การบริหาร 
ส่วนตำบลเป็นการเฉพาะ รวมทั้งกำกับและเร่งรัดการปฏิบัติราชการของส่วนราชการในองค์การบริหาร 
ส่วนตำบลให้เป็นไปตามนโยบาย แนวทาง และแผนการปฏิบัต ิราชการขององค์การบริหารส่วนตำบล 
งานบริการข้อมูล สถิติ ช่วยเหลือให้คำแนะนำทางวิชาการ งานอื่นๆท่ีเกี่ยวข้องและที่ไต้รับมอบหมาย โดยแบ่ง 
ส่วนราชการภายใบสำนักปลัดฯ ออกเป็น ๒ ฝ่าย และมอบหมายหน้าที่การงานให้แก่พนักงานส่วนตำบล 
ลูกจ้างประจำ และพนักงานจ้างดังนี้

/®) ฝายบริหารท่ัวไป...



๑) ฝายบริหารงานท่ัวไป
ให้ นายสุรศ ักด ึ๋ สามบ ุญ เร ือง ตำแหน่ง ห ัวหน ้าฝ ่ายบริหารงานท ั่วไป  

(นักบริหารงานทั่วไป ระดับต้น) เลขที่ตำแหน่ง ๑๘-๓-0๑-๒๑๐๑-๐๐๒ ปฏิบัติงานในฐานะหัวหน้าฝ่าย 
มีหน้าที่รับผิดขอบงานเกี่ยวกับการวางแผน บริหารจัดการจัดระบบงาน อำนวยการ สั่งราชการ มอบหมาย 
กำกับ แนะนำ ตรวจสอบ ประเมินผลงาน ตัดสินใจแก้บีญหาในงานของหน่วยงานที่รับผิดชอบ และปฏิบัติ 
งานอื่นตามที่ได้รับมอบหมาย และเป็นผู้ปกครองบังคับบัญชา พนักงานส่วนตำบล ลูกจ้างประจำ และ 
พนักงานจ้าง ตังน้ี

๑.๑ งานบริหารงานท่ัวไป
- น.ส.ชะม้อย คุมพล ลูกจ้างประจำ ตำแหน่ง ภารโรง มีหน้าที่รับผิดชอบในการ

เปิด-ปิดสำนักงาน ดูแลรักษาและทำความสะอาดสำนักงาน อาคารสถานที่ทำการ ช่วยจัดห้องประขุม ดูแล 
ทรัพย์สินของทางราชการมิให้สูญหาย และปฏิบัติหน้าที่อื่นใดซึ่งมิใช่งานเกี่ยวกับการหนังสือหรืองานวิชาชีพ 
ปฏิบัติหน้าท่ีอ่ืนท่ีเก่ียวข้องท่ีได้รับมอบหมายจากผู้บังคับบัญชา

- (ว่าง) พนักงานจ้างทั่วไป ตำแหน่ง ภารโรง มีหน้าที่รับผิดชอบในการ เปิด-ปิด 
สำนักงาน ดูแลรักษาและทำความสะอาดสำนักงาน อาคารสถานที่ทำการ ช่วยจัดห้องประขุม ดูแลทรัพย์สิน 
ฃฺองทางราชการมิให้ สูญหาย และปฏิบัติหน้าที่อื่นใดซึ่งมิใช่งานเกี่ยวกับการหนังสือหรืองานวิชาชีพ ปฏิบัติ 
หน้าท่ีอ่ืนท่ีเก่ียวข้องท่ีได้รับมอบหมายจากผู้บังคับบัญชา

- (ว่าง) ตำแหน่ง เจ้าพนักงานธุรการ ปง./ชง. เลขท่ีตำแหน่ง ๑๘-๓-๐๑-๔๑๐๑-
๐๐๑ มีหน้าที่ปฏิบัติเกี่ยวกับงานธุรการและงานสารบรรณที่ต้องใช้ความรู้ทางเทคนิคหรือวิชาการซึ่งมีลักษณะ 
งานที่ปฏิบัติเกี่ยวกับ การร่าง โต้ตอบ บันทึก ย,อ เรื่อง ตรวจทานหนังสือที่ต้องใช้ความรู้ทางเทคนิค 
หรือวิชาการด้านใด ด้านหนึ่ง การดำเนินการเกี่ยวกับเอกสารสิทธิในทรัพย์สินของทางราชการ การติดตาม
ให้มีการซ่อมแซมและบำรุงรักษา การจำหน่ายยานพาหนะที่ชำรุดเสื่อมสภาพ และการเบิก-จ่ายพัสดุ 
การตรวจสอบ ลงหรือเปลี่ยนแปลงรายการและเก็บรักษาเอกสารสำคัญของทางราชการ การรวบรวมข้อมูล 
หรือจัดเตรียมเอกสาร จดบันทึกรายงานการประขุม จัดพิมพ์ใบสำคัญฎีกาเบิกจ่ายเงินของงานบริหารทั่วไป 
และปฏิบัติหน้าท่ีอ่ืนท่ีเก่ียวข้องตามท่ีได้รับมอบหมาย

- (ว่าง) พนักงานจ้างตามภารกิจ ตำแหน่ง ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ มีหน้าท่ี 
ช่วยปฏิบัติเกี่ยวกับงานธุรการและงานสารบรรณ การติดตามให้มีการซ่อมแซมและบำรุงรักษา การเบิก- 
จ่ายพัสดุ การเก็บรักษาเอกสารสำคัญของทางราชการ การรวบรวมข้อมูล หรือจัดเตรียมเอกสาร จัดพิมพ์ 
ใบสำคัญฎีกาเบิกจ่ายเงินของงานบริหารงานท่ัวไป และปฏิบัติหน้าท่ีอ่ืนท่ีเก่ียวข้องตามท่ีได้รับมอบหมาย

- นายจิรวัฒณ์ พันตาวงษ์ พนักงานจ้างตามภารกิจ ตำแหน่ง พนักงานฃับรถยนต์ 
มีหน้าที่ความรับผิดชอบเกี่ยวกับการขับรถยนต์ หมายเลขทะเบียน กบ ๓๘๘๖ นครปฐม พนักงานขับรถยนต์ 
สำรองของ หมายเลขทะเบียน ผจ ๒๑๗๙ นครปฐม ดูแลการลงทะเบียนการใช้รถ ตรวจเช็คซ่อมแซม 
บำรุงรักษา ทำความสะอาดรถยนต์และแกไขข้อขัดข้องเล็กๆน้อยๆในการใช้รถยนต์ดังกล่าว และปฏิบัติหน้าที่ 
อ่ืนตามท่ีได้รับมอบหมาย

-๒-

/ ๑.๒ งานการเจ้าหน้าท่ี...



-๓-

๑.๒ งานการเจ้าหน้าท่ี
- นางสาวปรียา สะสิน ตำแหน่ง นักทรัพยากรบุคคลชำนาญการ เลขท่ีตำแหน่ง 

๑๘-๓-๐๑-๓๑๐๒-๐๐๑ มีหน้าที่ปฏิบัติบริหารด้านงานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับงานบริหารทรัพยากรบุคคล 
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นซ่ึงมีลักษณะงานที่ปฏิบัติเกี่ยวกับการวิเคราะห์การวางแผนทรัพยากรบุคคลการ 
สรรหาการบรรจุบุคคลเข้ารับราฃการและการแต่งตั้งการดำเนินการเกี่ยวกับตำแหน่งและอัตราเงินเดือน 
การควบคุมและส่งเสริมสมรรถภาพในการปฏิบัติราชการ การแกอบรมแสะพัฒนาบุคลากร การเสริมสร้าง 
แรงจูงใจในการปฏิบัติงานจัดทำทะเบียนประวัติการรับราชการ การดำเนินการเกี่ยวกับการออกจากราชการ 
เป็นด้น และปฏิบัติหน้าท่ีอ่ืนท่ีเก่ียวข้องตามท่ีได้รับมอบหมาย

©.๓ งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย
- จ.ส.อ.อรรถพงค์ หวลโคกสูง ตำแหน่ง เจ้าพนักงานป้องกันและบรรเทา 

สาธารณภัยชำนาญงาน เลขท่ีตำแหน่ง ๑๘-๓-๐๑-๔๘๐๔-๐๐๑ ในฐานะผู้ช่วยหัวหน้าหน่วยงานดับเพลิง 
ได้รับมอบหมายให้เป็นหัวหน้าชุดดูแลและรับผิดชอบงาน ภายใต้การกำกับดูแลชองหัวหน้าสำนักปลัดฯ 
เกี่ยวกับสาธารณภัยที่ยากพอสมควร การบีองกันและบรรเทาเหตุเพลิงไหม้ และช่วยเหลือการให้บริการ 
ฉีดพ่นยุงบีองกันโรคไข้เลือดออกภายในตำบล และงานอยู่เวรยามประจำสถานท่ีราชการ เพ่ือเฝ็าระวังสาธารณภัย
ตลอดจนรับแจ้งเหตุเพลิงไหม้และการให้ความช่วยเหลือเหตุด่วน เหตุร้าย ตลอด ๒๔ ช่ัวโมง จัดเก็บ รักษา 
เบิกจ่าย เครื่องมือเครื่องใช้ และวัสดุอุปกรณ์ที่ใข้ในการปฏิบัติงานเป็นต้น หรือตำแหน่งที่ปฏิบัติงานบริหาร 
ด้านช่างไฟฟ้า และปฏิบัติหน้าท่ีอื่นท่ีเก่ียวข้อง โดยมีผู้ช่วยปฏิบัติงาน ดือ

- นายชัยพฤกษ์ มั่นบุญสม พนักงานจ้างท่ัวไป ตำแหน่งพนักงานดับเพลิง
- นายวันชัย ภู่แก้ว พนักงานจ้างท่ัวไป ตำแหน่งพนักงานดับเพลิง
- นายประวิทย์ ถ่ินปวัติ พนักงาบจ้างท่ัวไป ตำแหน่งพนักงานดับเพลิง
- นายโชคชัย สงยาง พนักงานจ้างท่ัวไป ตำแหน่งพนักงานดับเพลิง
- นายวรพรต จันทร์พรหม พนักงานจ้างท่ัวไป ตำแหน่งพนักงานดับเพลิง
- นายจักรพันธ์ น้อยประชา พนักงานจ้างท่ัวไป ตำแหน่งพนักงานดับเพลิง
มีหน ้าท ี่ความรับผ ิดชอบเก ี่ยวก ับการบ ีองก ันและระงับอ ัคค ีภ ัย สรุปรายงาน 

เสนอแนะและดำเนินการตามกฎหมายและระเบียบที่เกี่ยวข้องเกี่ยวกับการบีองกันและระงับอัคคีภัย รวมถึง 
ภัยธรรมชาติและสาธารณภัยอื่นๆ เช่น อุทกภัย วาตภัยและการบีองกันภัยฝ่ายพลเรือนและปฏิบัติหน้าที่อื่น 
ท่ีเก่ียวข้องตามท่ีได้รับมอบหมาย

■นายพลภ ัทร วงค์บ ุญงาม พนักงานจ้างทั ่วไป ตำแหน่ง พนักงาน 
ขับเครื่องจักรกลขนาดเบา มีหน้าที่ความรับผิดชอบ ขับรถบรรทุกนํ้า หมายเลขทะเบียน บห ๔๔๘ นครปฐม 
ดูแลตรวจเช็คซ่อมแซมบำรุงรักษาและแก้ไขข้อขัดข้องเล็กๆ น้อยๆ ของรถบรรทุกนํ้า รถดับเพลิง และเป็น 
พนักงานขับรถยนต์สำรอง รถบรรทุกนํ้า หมายเลขทะเบียน ผฃ ๗๔๖๓ นครปฐม รถกระเช้าหมายเลขทะเบียน 
บร ๑๓๔๖ ดูแลและช่วยเหลือพนักงานดับเพลิงประจำรถ เกี่ยวกับการบีองกันและบรรเทาสาธาณภัย รวมถึง 
ภ ัยธรรมชาติและสาธารณอื่นๆ เช่น อุทกภัย วาตภัยและการบีองกันฝ่ายพลเรือน รถให้บริการกรณ ี 
ผู้ปวยอุกเฉิน ทะเบียน กม ๓๐๔ และปฏิบัติหน้าท่ีอื่นท่ีเก่ียวข้อง ตามท่ีได้รับมอบหมาย

/- นายฐิติพันธ์...



- นายฐิต ิพ ันธ์ สุขสมัย พนักงานจ้างตามภารก ิจ ตำแหน่ง พนักงานขับ 
เครื่องจักรกลขนาดเบา มีหน้าที่ความรับผิดขอบ ขับรถบรรทุกนํ้า หมายเลขทะเบียน ผข ๗๕:๖๓ นครปฐม 
ดูแลตรวจเข็คซ่อมแซมบำรุงรักษาและแกไขข้อขัดข้องเล็กๆ น้อยๆ ของรถบรรทุกนํ้า รถดับเพลิง และเป็น 
พนักงานขับรถยนต์สำรอง รถบรรทุกนํ้า หมายเลขทะเบียน บห ๕๕:๘ นครปฐม รถกระเข้า หมายเลขทะเบียน 
บร ๑๓๔๖ ดูแลและช่วยเหลือพนักงานดับเพลิงประจำรถ เกี่ยวกับการบีองกันและบรรเทาสาธาณภัย รวมถึง 
ภ ัยธรรมชาติและสาธารณอื่นๆ เซ่น อุทกภัย วาตภัยและการบีองกันฝ่ายพลเรือน รถให้บริการกรณ ี 
ผู้ปวยฉุกเฉิน ทะเบียน กม ๓๐๕ และปฏิบํตหน้าท่ีอ่ืนท่ีเก่ียวข้อง ตามท่ีได้รับมอบหมาย

๑.๔ งานส่งเสริมสวัสดิการสังคม
- (ว่าง) ตำแหน่ง นักพัฒนาชุมชน ปก./ซก. เลขท่ีตำแหน่ง ๑๘-๓-๐๑-๓๘๐๑- 

๐๐๑ มีหน้าที่รับผิดขอบปฏิบัติงานเกี่ยวกับปฏิบีตงานทางการพัฒนาขุมขน การพัฒนาขุมขนด้านเศรษฐกิจ 1 
การพัฒนาด้านสังคม การปฏิบัติงานเกี่ยวกับสินค้าภูมิบีญญาท้องถิ่น สินค้า หน่ึงตำบลหน่ึงผลิตภัณฑ์ (OTOP) 
การปกครองท้องถิ่นและความเจริญด้านอื่น โดยปฏิบัติหน้าที่อย่างใดอย่างหนึ่งหรือหลายอย่าง เซ่น สำรวจ 
ข้อมูลเบ้ืองด้นในเขตพัฒนาขุมชน เพ่ือจัดทำแผนงาน ดำเนินการและสนับสนุนให้มีการรวมกลุ่มของประซาซน 
ประเภทต่าง ๆ แสวงหาผู้นำท้องถ่ิน เป็นผู้นำและเป็นที่ปรึกษากลุ่มในการพัฒนาขุมซน ดูแลส่งเสริมประซาซน 
ให้มีความสนใจ ความเข้าใจและความคิดริเริ่มในการพัฒนาขุมซนในท้องถิ่นของตน ร่วมทำงานพัฒนา 
กับประขาซนในท้องถิ่นอย่างใกล้ชิด ให้คำแนะนำและแกอบรมประซาซนในท้องถิ่น ตามวิธีการและหลักการ 
พัฒนาขุมซน เพื่อเพิ่มผลผลิตและเพิ่มรายได้ต่อครอบครัวในด้านการเกษตรและอุตสาหกรรมในครัวเรือน 
อำนวยความสะดวกและประสานงานก ับหน ่วยงานอ ื่น  ๆ ที่เกี่ยวข้อง เพ ื่อช ่วยเหลือประซาซนใน 
ท้องถิ่นทุรกันดาร ติดตามผลงานและจัดทำรายงานต่าง ๆ บันทึกข้อมูล จปฐ. และ กซซ. ๒ ค.,งานสวัสดิการ 
สังคม เบ้ียยัง,ชีพผู้'พิการ ผู้สูงอายุ ผู้ด้อยโอกาสทางสังคม ร่วมงานประขุมประขาคมหมู่บ้าน/ตำบล งานควบคุม 
และส่งเสริมการท่องเที่ยว เป็นต้น โดยเป็นผู้ประสานงานระหว่างส่วนราซการและองค์การอื่น ๆ ท่ีเก่ียวข้อง 
เพ่ือช่วยเหลือประซาขนในท้องถ่ินทุกด้าน และปฏิบัติหน้าท่ีอ่ืนท่ีเก่ียวข้อง

๒ ฝ่ายนโยบายและแผนงาน
ให้ นางสาวศ ุภ ิมา จ้อยบำรุง ตำแหน ่งหัวหน้าฝ ่ายนโยบายและแผนงาน 

(นักบริหารงานทั่วไป ระดับต้น) เลขท่ีตำแหน่ง ๑๘-๓-๐๑-๒๑๐๑-๐๐๓ ปฏิบัติงานในฐานะหัวหน้าฝ่าย 
มีหน้าที่ความรับผิดซอบงานที่ต้องปฏิบัติเกี่ยวกับการควบคุม และการบริหารงานหลายด้านด้วยกัน เซ่น 
งานทะเบียน งานนโยบายและแผน งานจัด ระบบงาน งานจัดพิมพ์และแจกจ่ายเอกสาร งานระเบียบแบบแผน 
งานรวบรวมข้อมูลสถิติ งานสัญญา และปฏิบัติหน้าท่ีที่เกี่ยวข้องรวมทั้งงานราซการที่มิได้กำหนดให้เป็นหน้าที่ 
ซองกอง หรือส่วนราซการใดในองค์ปกครองส่วนท้องถ่ินโดยเฉพาะ และเป็นผู้ปกครองบังคับบัญชา พนักงาน 
ส่วนตำบล และพนักงานจ้าง ดังนี้

๒.® งานนโยบายและแผนงาน
- นางสาวสวิตตา ตุ่นอินทร์ ตำแหน่ง นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการ เลขท่ี

ตำแหน่ง ๑๘-๓-๐๑-๓๑๐๓-๐๐๑ ปฏิบ ัต ิงานซึ่งต ้องกำกับ แนะนำ ตรวจสอบการปฏ ิบ ัต ิงานซอง 
ผู้ร่วมปฏิบัติงาน โดยใช้ความรู้ ความสามารถ ประสบการณ์ และความชำนาญงานสูงในด้านวิเคราะห์นโยบาย 
และแผน หรืองานวิจัยจราจร ปฏิบัติงานที่ต้องตัดสินใจหรือแก้บีญหาที่ยาก และปฏิบัติงานอื่นตามที่ได้รับ 
มอบหมาย หรือ ปฏิบัติงานท่ีต้องตัดสินใจหรือแกิไขบีญหาท่ียาก และปฏิบัติงานอื่นตามท่ีได้รับมอบหมาย หรือ 
ปฏิบัติงานในฐานะผู้ปฏิบัติงานที่มีประสบการณ์ โดยใช้ความรู้ ความสามารถ ประสบการณ์และความชำนาญ 
งานสูงในด้านวิเคราะห์นโยบายและแผนหรือด้านวิจัยจราจร ปฏิบัติงานที่ต้องตัดสินใจหรือแก้บีญหาที่ยาก 
และปฏิบัติงานอื่นตามท่ีได้รับมอบหมาย

/๒.๒ งานนิติการ...



๒.๒ งานนิติการ
- น.ส.ณัฐกาญจน้ เปียมสิน ตำแหน่ง นิต ิกรชำนาญการ เลขท่ีตำแหน่ง ๑๘-๓-๐๑- 

๓๑๐๕-๐๐๑ ซึ่งมีหน้าท่ีความรับผิดชอบและคุณภาพของงานสูงมาก โดยปฏิบัติหน้าที่อย่างใดอย่างหน่ึง เช่น 
ร่างข้อบังคับ แก้ไขเพ่ิมเติมข้อบัญญัติ กฎ ระเบียบ ข้อบังคับ ตีความและวินิจฉัยบีญหากฎหมายข้อบัญญัติ 
นิติกรรมสัญญาต่าง ๆ ของ อบต. ตอบข้อหารือทางกฎหมายที่เกี่ยวข้อง ศึกษาพิจารณาให้ความเห็น 
ในข้อกฎหมายและข้อเท็จจริงในการร่างข้อบัญญัติ สอบสวนพิจารณาดำเนินการเกี่ยวกับวินัยพนักงานส่วนตำบล 
และการร้องทุกข์หรืออุทธรณ์การดำเนินการทางคดี ฝิกอบรมและให้คำปรึกษาแนะนำในการปฏิบัติงาน 
แก่เจ้าหน้าที่ระดับรองลงมา ตอบบีญหาและขี้แจงเรื่องต่าง ๆ เกี่ยวกับงานในหน้าที่อื่นที่เกี่ยวข้องในฐานะ 
หัวหน้าหน่วยงาน ยังทำหน้าที่ติดต่อประสานงานวางแผน มอบหมายงาน ควบคุม ตรวจสอบให้คำปรึกษา 
แนะนำ ปรับปรุงแก้ไข ติดตามประเมินผลและแก้บีญหาขัดข้องในการปฏิบัติงานในหน่วยงานที่รับผิดชอบและ 
ปฏิบัติงานตามท่ีได้รับมอบหมาย

ทั้งน้ี ต้ังแต่บัดน้ีเปีนต้นไป

ส่ัง ณ วันท่ี bo เดือน มิถุนายน พ.ศ. ๒<£๖๕:

( นายวิทยา ขิวค้า )
นายกองค์การบริหารส่วนตำบลบางเตย


