
คำสั่งองค์การบริหารส่วนตำบลบางเตย

ที่ ร ๙ 0/๒๕๖๕
เรื่อง การแบ่งงานและมอบหมายหน้าที่ความรับผิดชอบในการปฏิบัติงาน 

กองสาธารณสุขและสิงแวดล้อม

อาศัยอำนาจตามความในมาตรา ๑๕ และมาตรา ๒๕ แห่งพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงาน 

บุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.๒๕๔๒ และมาตรา ๖๐ , มาตรา ๗๒ แห่งพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การ 

บริหารส่วนตำบล พ.ศ. ๒๕๓๗ แก้ไขเพิ่มเติมถึงฉบับที่ ๗ พ.ศ. ๒๕๖๒ ประกอบกับประกาศคณะกรรมการ 

พนักงานส่วนตำบลจังหวัดนครปฐม เรื่อง หลักเกณฑ์และเงื่อนไขเกี่ยวกับการบริหารงานบุคคลขององค์การ 

บริหารส ่วนตำบล (แก้ไขเพิ่มเติม) พ.ศ. ๒๕๖๔ (โครงสร้างการแบ่งส ่วนราชการวิธ ีการบริหารและการ 

ปฏิบัติงานของพนักงานส่วนตำบลและกิจการอันเกี่ยวกับการบริหารงานบุคคลในองค์การบริหารส่วนตำบล) 

ลงวันที่๒๗ มกราคม ๒๕๖๔ และประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนตำบลจังหวัดนครปฐม เร่ือง กำหนดกอง 

สำนัก หรือส่วนราชการที่เรียกซื่ออย่างอื่นขององค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ. ๒๕๖๔ ลงวันที่ ๒๗ มกราคม 

๒๕๖๔

จึงยกเลิกคำสั่งองค์การบริหารส่วนตำบลบางเตยที่ ๑๑๕๑/๒๕๖๔ เรื่อง การมอบหมายงาน 

และหน้าที่ความรับผิดชอบในการปฏิบัติงานของพนักงานส่วนตำบล ลูกจ้างประจำและพนักงานจ้างองค์การ 

บริหารส่วนตำบลบางเตย ลงวันที่ ๒๔ ธันวาคม พ.ศ.๒๕๖๔ โดยการแบ่งงานและมอบหมายหน้าท ี่ความ 

รับผิดชอบ ดังนี้

กองลาธารณสุขและลิ่งแวดล้อม

นางพนิดา ประชาซน ตำแหน่ง ผู้อำนวยการกองสาธารณสุขและส ิงแวดล ้อม  

(นักบริหารงานสาธารณสุข ระด ับต ้น) เลขที่ตำแหน่ง ๑๘-๓-๐๖-๒๑๐๔-๐๐๑ ปฏิบัติงานในฐานะหัวหน้า 

หน่วยงานระดับกองหรือหัวหน้าฝ่าย มีหน้าที่ความรับผิดขอบเกี่ยวกับ งานการศึกษา ค้นคว้า วิจัย วิเคราะห์ 

และจัดทำแผนงานด้านสาธารณสุข งานส่งเสริมสุขภาพ งานบีองกันเฝ็าระวังและควบคุมโรคติดต่อและโรค 

ไม่ติดต่อ งานสุขาภิบาลในสถานประกอบการ งานสุขาภิบาลชุมชน งานอนามัยสิ่งแวดล้อม งานคุ้มครอง 

ผู้บริโภค งานให้บริการค้านสาธารณสุข งานบริหารสาธารณสุข งานส่งเสริมบีองกันควบคุมโรค งานเวชปฏิบัติ 

ครอบครัว งานหลักประกันสุขภาพ งานมาตรฐานและคุณภาพหน่วยบริการ งานยุทธศาสตร์สาธารณสุข 

งานกฎหมายสาธารณสุข งานบริการรักษาความสะอาด งานบริการและพัฒนาระบบจัดการมูลฝอย งานบริหาร 

จ ัดการส ิ่งปฏ ิก ูล งานบ ีองก ันบ ีญหายาเสพต ิด กำหนดมาตรการและแผนดำเน ินงานค ้านส ิ่งแวดล ้อม 

การเผิาระวังและตรวจสอบคุณภาพสิ่งแวดล้อม งานส่งเสริมสนับสนุนด้านสิ่งแวดล้อม งานรณรงค์และการ 

ผีเกอบรมสร้างจิตสำนึกด้านสิ่งแวดล้อม งานวางแผนและจัดทำแผนดำเนินงานด้านการเฝ็าระวัง ควบคุมมลพิษ 

ทางนํ้า อากาศและเสียง งานเฝ็าระวัง บำบัด ตรวจสอบคุณภาพนํ้า อากาศ ของเสียและสารอันตรายต่าง  ๆ

งานบริการข้อมูล สถิติ ช่วยเหลือให้คำแนะนำทางวิชาการ งานอื่นๆ ที่เกี่ยวข้องและที่ได้รับมอบหมาย โดยแบ่ง 

งานภายในกองสาธารณสุฃๆ ออกเปีน ๒ ฝ่ายมีผู้อยู่บังคับบัญชาและรับผิดชอบดังนี้

/®) ฝายบริหารทั่วไป...



-๒-

๑) ฝายส่งเฝืริมสิงแวดล้อม

- (ว่าง) ตำแหน่ง ห ัวห น ้าฝ ่าย ส ่ง เส ร ิม ส ิงแ วด ล ้อม  (น ักบร ิหารงาน  

สาธารณสุขและสิงแวดล้อม ระดับต้น) เลขที่ตำแหน่ง ๑๘-๓-๐๖-๒๑๐๔-๐๐๒ ปฏิบัติงานในฐานะหัวหน้าฝ่าย 

ร ่วมวางแผนและกำหนดนโยบายสาธารณ สุขและส ิ่งแวดล ้อมในพ ื้นท ี่ มอบหมาย ตรวจสอบ ติดตาม 

ให้คำแนะนำ ปรับปรุงแกํไข และควบคุมดูแลการให้บริการสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อมหลายๆ ด้าน จัดระบบ 

และอัตรากำลังเจ ้าหน ้าท ี่ในหน่วยงานให ้สอดคล้องก ับภารกิจ ปร ิมาณงานและงบประมาณเพ ื่อให ้การ 

ปฏิบ ัต ิราชการเกิดประสิทธิภาพ และคุ้มค่า สอดคล้องกับนโยบาย พันธกิจ และเป็นไปตามเป้าหมายของ 

ส่วนราชการ ปฏิบ ัต ิงานอื่นตามที่ได ้ร ับมอบหมาย และเป ็นผ ู้ปกครองบ ังค ับบ ัญ ชา พน ักงานส่วนตำบล 

และพนักงานจ้าง ดังนี้

งานส่งเสริมสิ่งแวดล้อม

■นายส ุข ิน  สนกรุด พนักงานจ้างตามภารก ิจ ต ำแ ห น ่งพน ักงานข ับ  

เครื่องจักรกลขนาดเบา(พนักงานขับรถขยะ) มีหน้าที่ความรับผิดชอบ ขับรถบรรทุกขยะ หมายเลขทะเบียน 

๘๙-๒๘๐๐ นครปฐม ดูแลซ่อมแซมบำรุงรักษาและแกไขข้อขัดข้องเล็ก ๆ น้อย  ๆ ของรถขยะ ดูแลและช่วย 

ราชการกองสาธารณสุข เกี่ยวกับการจัดเก็บขยะมูลฝอยให้เป็นระเบียบเรียบร้อย ตลอดจนดูแลรักษาทำความ 

สะอาดรถเก็บขยะ และลังขยะให้อยู่ในสภาพใช้การได้ดี

- นายชาตรี อ ่อนพาที พนักงานจ้างตามภารกิจ ตำแหน่ง พนักงานขับ

เครื่องจักรกลขนาดเบา(พนักงานขับรถขยะ) มีหน้าที่ความรับผิดขอบ ขับรถบรรทุกขยะ หมายเลขทะเบียน 

๘๘-๖๑๔๐ นครปฐม ดูแลซ่อมแซมบำรุงรักษาและแกิไขข้อขัดข้องเล็ก ๆ น้อย ๆ ของรถขยะ ด ูแลและ 

ช่วยเหลือคนงานประจำรถขยะให้เป็นระเบียบเรียบร้อย ตลอดจนดูแลรักษาทำความสะอาดรถเก็บขยะ และถัง 

ขยะให้อยู่ในสภาพใช้การได้ดี

- นายนิคม ปูมาก พนักงานจ้างทั่วไป ตำแหน่ง คนงานประจำรถขยะ

- นายโสภณ เกรียงสมุทร พนักงานจ้างทั่วไป ตำแหน่ง คนงานประจำรถขยะ

- นายจรัสพงษ์ สิหมอก พนักงานจ้างทั่วไป ตำแหน่ง คนงานประจำรถขยะ

- นายยุทธนา ปีนมองเล พนักงานจ้างทั่วไป ตำแหน่ง คนงานประจำรถขยะ

- นายขุมพล สีหมอก พนักงานจ้างทั่วไป ตำแหน่ง คนงานประจำรถขยะ

- นายสุวลักษณ์ กิจสวัสดี, พนักงานจ้างทั่วไป ตำแหน่ง คนงานประจำรถขยะ

- นายอุทัย งิ้วสุภา พนักงานจ้างทั่วไป ตำแหน่ง คนงานประจำรถขยะ

- นายเอ วงศ์ทอง พนักงานจ้างทั่วไป ตำแหน่ง คนงานประจำรถขยะ

โดยให้คนงานประจำรถขยะทุกคน มีหน้าที่ความรับผิดชอบ จัดเก็บขยะ 

มูลฝอยตามอาคารบ้านเรือนและที่รองรับขยะมูลฝอย การนำมูลฝอยไปทำลายหรือทิ้งยังที่ทำลาย ช่วยกันดูแล 

รักษาทำความสะอาดรถเก็บขยะ และถังขยะให้อยู่ในสภาพใช้การได้ดีปฏิบัติหน้าที่ที่เกี่ยวข้อง หรือที่ได้รับ 

มอบหมาย

- นายสมบัติ ไทรทอง

- นายนายบัญชา แสงอาทิตย์

- นายภาคภูมิ น้อยพิทักษ์

- นายวัชพล หมอนวดดี

- นายธรรมนูญ บุญฤทธึ๋

- นายศักดิ'ขัย นุ่มนวล

พนักงานจ้างทั่วไป ตำแหน่ง คนงาน 

พนักงานจ้างทั่วไป ตำแหน่ง คนงาน 

พนักงานจ้างทั่วไป ตำแหน่ง คนงาน 

พนักงานจ้างทั่วไป ตำแหน่ง คนงาน 

พนักงาบจ้างทั่วไป ตำแหน่ง คนงาน 

พนักงานจ้างทั่วไป ตำแหน่ง คนงาน

/มีหน้าที่...
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มีหน้าที่ความรับผิดขอบปฏิบัติงานเกี่ยวกับการตัดหญ้า ฉีดยาหญ้า ทำลาย 

วัชพืชขยะและสิ่งกีดขวาง•ในลำคลองและบริเวณข้างถนนหรือเกาะกลางถนนในเขตพื้นที่ ทำความสะอาด 

เก็บขยะดูแลต้นไม้ และไม้ประดับบริเวณโดยรอบสำนักงาน และศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ปฏิบัติหน้าที่ที่เกี่ยวข้อง 

หรือที่ไต้รับมอบหมาย

■น างสาวป ระภ ัสสร บ ุญ ส ุข โข พน ักงานจ ้างท ั่วไปตำแหน ่งคนงาน  

ช่วยราฃการกองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม ม ีหน ้าท ี่ช ่วยเหลือและความรับผ ิดชอบงานการศึกษา 

การอบรมเลี้ยงดูเด็กก่อนวัยประถมศึกษา ให้มีความรู้ ความคิดและความประพฤติ ความพร้อมทางต้านร่างกาย 

อารมณ์และสังคมให้กับเด็กเล็ก เพื่อเตรียมความพร้อมที่จะเข้ารับการศึกษาระดับอนุบาล/ปฐมวัยต่อไป และ 

การจัดแนวประสบการณ์ให้เด็กมีความพร้อมที่สอดคล้องกับพัฒนาการเด็กและปฏิบัติหน้าที่อ ื่นที่เกี่ยวข้อง 

ตามที่ได้รับมอบหมาย

- นายสายชล ถ ิ่นปวัติ พนักงานจ้างทั่วไป ตำแหน่ง คนงาน มีหน้าที่ 

ปฏิบัติงานเกี่ยวกับการตัดหญ้า ฉีดยาหญ้า ทำลายวัชพืชขยะและสิ่งกีดขวางในลำคลองและบริเวณข้างถนนหรือ 

เกาะกลางถนนในเขตพื้นที่ ทำความสะอาดเก็บขยะดูแลต้นไม้และไม้ประดับบริเวณโดยรอบสำนักงาน และศูนย์ 

พัฒนาเด็กเล็ก ปฏิบัติงานในฐานะผู้ช่วยนายช่างไฟฟ้า ซึ่งมีลักษณะงานที่ปฏิบัติเกี่ยวกับตรวจทดสอบสร้างซ่อม 

ประกอบดัดแปลงติดตั้งและบำรุงรักษาเครื่องจักรเครื่องมือเครื่องใข้ที่เกี่ยวกับไฟฟ้า ขับรถกระเข้า หมายเลข 

ทะเบ ียน บร ๑๓๔๖ นครปฐม พร้อมดูแลลงทะเบียนคุมการใข้รถ ตรวจเช็คซ่อมแซมบำรุงรักษาและแก้ไข 

ข้อขัดข้องเล็กๆ น้อยๆ ดูแลและปฏิบัติหน้าที่อื่นตามที่ไต้รับมอบหมาย ดูแลตรวจเช็คซ่อมแซมบำรุงรักษาและ 

แก้ไขข้อขัดข้องเล็กๆ น ้อยๆ รถยนต์หมายเลขทะเบียน กม ๓๐๔๘ นครปฐม/ นค ๓๖๒๐ นครปฐม โดยมี 

จ.ส.อ.อรรถพงศึ หวลโคกสูง ตำแหน่งเจ้าพนักงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย ปฏิบ ัต ิงาน เป็นผู้กำกับ 

ดูแล และตรวจสอบการปฏิบัติหน้าที่

- นายศุภลักษณ์ การะเวก พนักงานจ้างทั่วไป ตำแหน่ง คนงานมีหน้าที่ 

ความรับผิดขอบเพิ่มเติมในตำแหน่งพนักงานขับรถยนต์ หมายเลขทะเบียน กท.๘๒๑๔ นครปฐม ดูแลตรวจเช็ค 

ซ่อมแซมบำรุงรักษาและแก้ไขข้อขัดข้องเล็กๆ น้อยๆ ของรถยนต์นั่งส่วนกลาง และปฏิบัติหน้าที่อื่นที่เกี่ยวข้อง 

และดูแลและปฏิบัติหน้าที่อื่นตามที่ไต้รับมอบหมาย 

๒) ฝายส่งเสริมสุขภาพ

- (ว่าง) ตำแหน่ง หัวหน้าฝ ่ายส ่งเสริมส ุขภาพ (น ักบริหารงานสาธารณสุขและ 

ส ิ่งแวดล ้อม  ระด ับต ้น ) เลขที่ตำแหน่ง ๑๘ -๓ -๐๖-๒๑๐๔-๐๐๓  ปฏ ิบ ัต ิงานในฐานะห ัวหน ้าฝ ่าย ซึ่งมี 

ลักษณะงานที่เกี่ยวกับการวางแผน การบริหารจัดการ จัดระบบงาน อำนวยการสั่งราชการ มอบหมาย กำกับ 

แนะนำ ตรวจสอบ ประเมินผลงาน ตัดสินใจ แก้บีญหาในงานที่ต้องใช้ความรู้ ความขำนาญงานเฉพาะด้าน 

ซึ่งลักษณะหน้าที่รับผิดขอบและคุณภาพของงานสูงมากตามหลักเกณฑ์และเงื่อนไขที่ไต้รับมอบหมาย ปฏิบัติ 

หน้าที่อื่นที่เกี่ยวข้องโดยมอบหมาย และเป็นผู้ปกครองบังคับบัญชา พนักงานส่วนตำบล และพนักงานจ้าง 

ตังนี้

งานส่งเสริมสุขภาพ

- นางสาวนรีรัตน์ พงษ์ประพันธ์ ตำแหน่ง พยาบาลวิชาชีพ ชำนาญการ

เลขที่ตำแหน่ง ๑๘-๓-๐๖-๓๖๐๒-๐๐๑ รักษาราชการแทนหัวหน้าฝ ่ายส่งเสริมส ุขภาพ โดยให้ปฏิบัติงาน 

ซึ่งมีลักษณะงานที่เกี่ยวกับการวางแผน การบริหารจัดการ จัดระบบงาน อำนวยการสั่งราชการ มอบหมาย 

กำกับ แนะนำ ตรวจสอบ ประเม ินผลงาน ตัดสินใจ แก้ป ิญหาในงานที่ต ้องใช้ความรู้ ความชำนาญงาน 

เฉพาะต้าน ซึ่งล ักษณะหน้าท ี่ร ับผิดชอบและคุณภาพของงานสูงมากตามหลักเกณฑ์และเงื่อนไขที่ได ้ร ับ 

มอบหมายและปฏิบัติหน้าที่อื่นที่เกี่ยวข้อง
/ -  นางสาวประภาพร...



- นางสาวประภาพร สนองค์ พนักงานจ้างตามภารกิจ ตำแหน่ง ผู้ช่วย 

เจ ้าพนักงานธุรการ มีหน้าท ี่ปฏิบัต ิเก ี่ยวกับงานธุรการและงานสารบรรณที่ต ้องใช้ความรู้ทางเทคนิคหรือ 

วิชาการซึ่งมีลักษณะงานที่ปฏิบัติเกี่ยวกับ การร่าง โต้ตอบ บันทึก ย่อ เรื่อง ตรวจทานหนังสือที่ต้องใช้ความรู้ 

ทางเทคนิค หรือวิชาการด้านใดด้านหนึ่ง การดำเนินการเกี่ยวกับเอกสารสิทธิในทรัพย์สินของทางราชการ การ 

ติดตามให้มีการซ่อมแซมและบำรุงรักษา การจำหน่ายยานพาหนะที่ชำรุดเสื่อมสภาพ และการเบิก-จ่ายพัสดุ 

การตรวจสอบ ลงหรือเปลี่ยนแปลงรายการและเก็บรักษาเอกสารสำคัญชองทางราชการ การรวบรวมข้อมูล 

หรือจัดเตรียมเอกสาร จดบันทึกรายงานการประชุม จัดพิมฟใบสำคัญฎีกาเบิกจ่ายเงินชองงานบริหารทั่วไป 

และปฏิบัติหน้าที่อื่นที่เกี่ยวช้องตามที่ได้รับมอบหมาย

ทั้งนี้ ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป

ส่ัง ณ วันที่ ^0  เดือน มิถุนายน พ.ศ. ๒๕๖๕

( นายวิทยา ซิวค้า )

นายกองค์การบริหารส่วนตำบลบางเตย


