
 
 

แนวทางการปฏิบัติงาน (Do’s & Don’ts) ขององค์การบริหารส่วนต าบลบางเตย 
 

 เพ่ือให้พนักงานองค์การบริหารส่วนต าบล ลูกจ้างประจ า และพนักงานจ้าง ขององค์การ
บริหารส่วนต าบลบางเตย มีความเข้าใจในประมวลจริยธรรมมากขึ้น สามารถน าไปใช้ในการปฏิบัติตน
และปฏิบัติหน้าที่ได้อย่างเหมาะสม เพื่อให้ควรแก่ความไว้วางใจและความเชื่อมั่นของประชาชน ด ารงตน
เป็นแบบอย่างท่ีดีงาม จึงสรุปแนวทางการปฏิบัติงานที่ควรและไม่ควรท า ดังนี้ 
 



 



 



 


